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Аннотация  

Цель данной статьи – проанализировать особенности использования 

адаптивных технологий в трудоустройстве безработных граждан. В 

исследовании использованы метод анализа научно-методической литературы 

по проблеме исследования. Формулируется вывод о важности обеспечения 

граждан рабочими местами, так как трудоустройство каждого нуждающегося 

– важное условие социальной политики в современном обществе. 
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Abstract 

The purpose of this article is to explain the features of using adaptive technologies 

in the employment of unemployed citizens. The research uses the method of 

analyzing scientific and methodological literature on the research problem. The 

author concludes that it is important to provide citizens with jobs, since the 

employment of everyone in need is an important condition for social policy in 

modern society. 
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Актуальность темы исследования определена широким кругом лиц, чьи 

интересы затрагиваются. Трудоустройство безработного человека – это 

процесс, результат межведомственного взаимодействия, и не всегда разовое 

мероприятие. Только постоянные действия и поиск решений, в которые 

вовлечены работодатель, безработный гражданин и специалисты социальных 

учреждений, способны привести к успеху этого процесса.  

Согласно статье 3 Федерального Закона РФ от 12 декабря 2023 г. №565-

ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» безработными могут 

считаться лишь трудоспособные граждане, не обладающие заработком и 

работой, зарегистрированы в органах службы занятости граждан с целью 

поиска подходящей работы, ищут ее и незамедлительно готовы к ней 

приступить [2].  
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Исходя из данного определения, можно установить следующие 

обязательные условия, для того, чтобы признать гражданина безработными: 

отсутствие работы и соответствующего заработка, трудоспособность, 

государственная регистрация в органах службы занятости с целью поиска 

подходящей работы, а также готовность незамедлительно к ней приступить. 

Исследования М.Ю. Ушаковой [14], А.Б., Закировой и Р.А. Зиязовой [8],  

Е.Е. Лупановой [11] раскрывают основные направления социальной работы с 

безработными гражданами. Работы О.А. Вихоревой [7],  

С.Е. Пашковой [12] посвящены проблемам развития социальной поддержки 

безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 

Цель данного исследования - проанализировать особенности 

использования адаптивных технологий в трудоустройстве безработных 

граждан. 

Процесс трудоустройства граждан сопряжен с различными правовыми 

процедурами и руководствуется различными нормативно-правовыми актами 

федерального уровня.  

Постановление Правительства РФ от 22.04.1997 №458 «Об утверждении 

Порядка регистрации безработных граждан» определяет статус безработного 

гражданина [5]. Сроки и последовательность административных процедур 

(действий) при осуществлении социальных выплат гражданам, признанным в 

установленном порядке безработными определяет Административный 

регламент предоставления государственной услуги по осуществлению 

социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 29 июня 2012 г. №10н. [4]. 

Конституция РФ регулирует добровольность труда и свобода выбора 

гражданами формы занятости, рода деятельности, профессии, специальности, 

вида, характера и режима труда. Она признает также обеспечение равных 

возможностей гражданам независимо от пола, расы, национальности, языка, 

происхождения, наличия инвалидности, имущественного и должностного 

положения, возраста, места жительства, отношения к религии, убеждений, 

принадлежности к общественным объединениям и других обстоятельств при 

реализации права на защиту от безработицы и содействие занятости [1]. 

Общие вопросы занятости и трудоустройства урегулированы 

Федеральным Законом РФ №565-ФЗ «О занятости населения в Российской 

Федерации» [2]. Понятие трудоустройства различается в широком и узком 

значениях. Трудоустройство – это система организационных, экономических 

и правовых мероприятий, направленных на обеспечение трудовой занятости 

населения. В широком значении трудоустройства объединяет все формы 

трудовой деятельности, которые не противоречат законодательству, включая 

самостоятельное обеспечение себя работой, в том числе индивидуальную 

трудовую деятельность, предпринимательство, фермерство. В узком значении 

под трудоустройством понимают такие формы трудовой деятельности, 

которые устанавливаются при содействии органов государства или 

негосударственных организаций на основе лицензирования. 
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Социальная работа с безработными гражданами на современном этапе 

представляет собой технологию в системе занятости, под которой понимается 

система последовательных действий и процедур, осуществляемых 

специалистами социальной сферы по основным направлениям деятельности в 

области содействия занятости населения. 

Основными направлениями социальной работы с безработными 

гражданами являются следующие. 

Информирование о положении на рынке труда в населенном пункте. 

Взаимодействие центров занятости населения с работодателями, тесные 

контакты с отделами кадров предприятий обеспечивают центры достоверной 

информацией о вакантных рабочих местах на каждый день. Заинтересованным 

лицам предоставляется информация о правовом регулировании социально-

трудовых отношениях спросе и потребности экономики на рабочую силу, 

востребованности трудовых услуг с учетом уровня профессиональной 

квалификации, подготовки, переподготовки и вовлечения граждан в процесс 

производства; о ситуации на рынке труда, уровне занятости и др. [6].  

Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - 

в подборе необходимых работников. Существуют банки вакансий службы 

занятости (вакансии в отдельных городах и районах края; вакансии для 

граждан, желающих трудоустроиться в другой местности, в том числе на 

предприятия, реализующие инвестиционные проекты; вакансии для 

соотечественников, проживающих за рубежом). Центрами занятости 

регулярно проводятся ярмарки вакансий, мини-ярмарки, гарантированные 

собеседования и др. 

Организация оплачиваемых общественных работ: трудоустройство на 

временные работы, носящие вспомогательный характер и не требующие 

высокой квалификации, граждан, ищущих работу, безработных граждан (до 6-

ти месяцев). Данная услуга направлена на обеспечение права граждан на труд 

и на вознаграждение за труд, удовлетворение потребности граждан, 

зарегистрированных в государственных учреждениях службы занятости 

населения в целях поиска подходящей работы и в качестве безработных, в 

работе и заработке. 

Организация временного трудоустройства безработных граждан. 

Временное трудоустройство оказывается несовершеннолетним гражданам в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработным гражданам, 

испытывающим трудности в поисках работы, безработным гражданам в 

возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений 

начального и среднего профессионального образования. Также временно 

трудоустраивают ищущих работу впервые: подростков (оплачиваемая работа 

по озеленению, благоустройству, мелкому ремонту, социальной помощи и др., 

сроком - до 1 месяца); безработных граждан, испытывающих и трудности в 

поиске работы и др. [9].  

Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест. Центры 

занятости населения устраивают ярмарки вакансий для оказания помощи 

безработным и работодателям, подбирающим сотрудников, найти друг друга. 
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В ярмарке вакансий также могут принимать участие студенты, нуждающиеся 

в поиске места для прохождения производственной практики.  

Регистрация граждан в качестве безработных. Регистрация граждан в 

качестве безработных осуществляется в целях реализации государственной 

политики в области содействия занятости населения. Безработными 

признаются трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка, 

зарегистрированы в органах службы занятости в целях поиска подходящей 

работы, ищут работу и готовы приступить к ней. 

Профессиональная ориентация в целях выбора профессии, трудо-

устройства, профессионального обучения: выдача гражданам рекомендаций с 

перечнем оптимальных видов занятости, профессий (специальностей) для тру-

доустройства, профессионального обучения, профессиональной 

самореализации [9].  

Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение 

квалификации безработных: профессиональное обучение профессиям и 

повышение квалификации по профессиям, востребованным на рынке труда (на 

краткосрочных курсах за счет средств бюджета).  

Бесплатное медицинское освидетельствование при направлении 

органами службы занятости на профессиональное обучение. 

Выплата стипендии в период профессиональной подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации.  

Психологическая поддержка безработных: консультации и тренинги для 

оказания психологической поддержки гражданам, ищущим работу [10].  

Содействие самозанятости безработных, а именно - информирование о 

возможности создать собственное дело (семинары, собрания); тестирование на 

наличие способностей к предпринимательству и консультации по различным 

аспектам организации и ведения бизнеса; обучение основам 

предпринимательской деятельности и профессиям для создания своего дела; 

финансовая помощь.  

Предоставление финансовой помощи для регистрации 

предпринимательской деятельности. В случае регистрации безработным 

юридического лица, крестьянского (фермерского) хозяйства, либо 

регистрации в качестве индивидуального предпринимателя и предоставления 

документов, подтверждающих расходы на подготовку документов и др. 

расходы, ему может быть оказана финансовая помощь (компенсированы 

понесенные затраты). 

Компенсация затрат безработным, направленным на работу (обучение) 

в другую местность. В случае отсутствия подходящей работы по месту 

жительства центры занятости могут предложить безработным переселиться в 

другую местность. Государство гарантирует безработным гражданам 

финансирование материальных затрат в связи с направлением на работу в 

другую местность по предложениям органов службы занятости населения 

[13].  

Материальная помощь безработным. Членам семьи безработного, 

находящимся на его иждивении, а также гражданам, потерявшим право на 
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пособие по безработице в связи с истечением установленного 

законодательством срока его выплаты, может оказываться материальная и 

иная помощь, включая дотации за пользование жильем, коммунальными 

услугами, общественным транспортом, услугами здравоохранения и 

общественного питания. 

Таким образом, на современном этапе реализуется система 

последовательных действий и процедур, осуществляемых специалистами 

социальной сферы по основным направлениям деятельности в области 

содействия занятости населения (информирование о положении на рынке 

труда в населенном пункте, содействие гражданам в поиске подходящей 

работы, организация их временного трудоустройства и др.). 
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